
MAILING N. º 13– DEZEMBRO/22
ATIVIDADES REALIZADAS PELO PROGRAMA DE COMPLIANCE

Neste último mailing de 2022, gostaríamos de agradecer a você:

cooperado e cooperada, colaborador e colaboradora que, ao longo deste ano, conheceu,

participou e apoiou o programa de compliance concorrencial da COOPERCOC.

Ao longo deste ano, o compliance realizou diversas atividades que

visam o desenvolvimento de uma cultura de conformidade, como o acompanhamento das

negociações com os planos de saúde, a realização do evento anual de treinamento sobre o

Manual e o Canal de Confiança, o envio de boletins mensais sobre boas práticas

concorrenciais, a organização de reuniões mensais do comitê, a criação e divulgação do

Canal de Confiança e do Manual de Compliance, entre outras.

Todas essas atividades, assim como os pagamentos da contribuição

pecuniária, estão sendo encaminhadas ao CADE para que ocorra o reconhecimento do

cumprimento do acordo celebrado.

Portanto, para fins de cumprimento do TCC, no próximo ano, a

COOPERCOC terá que comprovar ao CADE a manutenção das reuniões do comitê de

compliance, a divulgação de boletins sobre o compliance concorrencial, o funcionamento

do canal de confiança. a realização de um evento anual de treinamento sobre o compliance

e o pagamento das parcelas da contribuição pecuniária.

Um abraço e boas festas!
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